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Georgsmarienhütte, 10.09.2026 – Nicole Führing bietet INQA-Coaching für kleine und mittlere Unternehmen (KMU)
an. Sie unterstützt Betriebe dabei, Arbeitsprozesse gezielt weiterzuentwickeln – mit Schwerpunkt auf digitaler
Transformation und strukturierter Prozessoptimierung. Das Angebot stärkt ihre Ausrichtung als Coach, Trainerin und
Beraterin an der Schnittstelle von Führung, persönlicher Entwicklung und unternehmerischer Weiterentwicklung.

Unternehmen stehen vor der Aufgabe, Abläufe zu modernisieren, Zusammenarbeit neu zu organisieren und
Digitalisierung nicht nur technisch, sondern auch im Arbeitsalltag sinnvoll zu verankern. Genau hier setzt das INQA-
Coaching von Nicole Führing an: Es begleitet KMU dabei, Veränderungsprozesse planvoll anzugehen, Transparenz über
bestehende Arbeitsabläufe herzustellen und konkrete Ansatzpunkte für Verbesserungen zu identifizieren. Ziel ist es,
Prozesse so weiterzuentwickeln, dass sie im Tagesgeschäft praktikabel sind und langfristig tragfähig bleiben.

Digitalisierung im Arbeitsalltag verankern

Digitale Transformation betrifft nicht nur Software und Tools, sondern vor allem die Art, wie Menschen im
Unternehmen zusammenarbeiten, Informationen austauschen und Entscheidungen treffen. INQA-Coaching unterstützt
dabei, diese Veränderungen strukturiert zu betrachten und in eine Arbeitsorganisation zu übersetzen, die im Betrieb
funktioniert. Dazu gehört, bestehende Abläufe zu reflektieren, Schnittstellen zwischen Rollen und Teams zu klären und
digitale Lösungen so zu integrieren, dass sie tatsächlich Entlastung schaffen.

Nicole Führing verbindet im Coaching den Blick auf Prozesse mit der Perspektive auf Führung und Entwicklung. Sie
setzt damit an einem Punkt an, der in Veränderungsprojekten oft entscheidend ist: Wenn Mitarbeitende und
Führungskräfte Klarheit über Ziele, Rollen und Arbeitsweisen gewinnen, lassen sich digitale Vorhaben leichter umsetzen
und im Arbeitsalltag stabilisieren. „Digitalisierung wird dann wirksam, wenn sie die Zusammenarbeit erleichtert und
Prozesse nachvollziehbar macht“, sagt Nicole Führing.

Prozessoptimierung als Grundlage für nachhaltige Zusammenarbeit
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Neben digitalen Veränderungen rückt die Prozessoptimierung in den Mittelpunkt: Wie laufen Aufgaben heute? Wo
entstehen Reibungsverluste? Welche Abstimmungen kosten Zeit, ohne Mehrwert zu schaffen? INQA-Coaching schafft
einen Rahmen, um solche Fragen systematisch zu bearbeiten. Im Fokus stehen nachvollziehbare Arbeitsprozesse, die
Zuständigkeiten klar abbilden und die Zusammenarbeit zwischen Teams unterstützen.

Nicole Führing begleitet Unternehmen dabei, Optimierung nicht als kurzfristige Maßnahme zu verstehen, sondern als
kontinuierliche Weiterentwicklung von Arbeitsweisen. Dazu zählt auch, Verbesserungen so zu formulieren, dass sie von
den Beteiligten im Alltag umgesetzt werden können. „Prozessoptimierung bedeutet, gemeinsam eine Struktur zu
schaffen, die Klarheit gibt – und gleichzeitig genügend Flexibilität lässt, um auf Veränderungen reagieren zu können“,
sagt Nicole Führing.

Das INQA-Coaching ergänzt ihre Positionierung als Coach, Trainerin und Beraterin. In ihrer Arbeit verbindet sie
Themen rund um Führung, persönliche Entwicklung und unternehmerische Weiterentwicklung – mit dem Ziel,
Veränderungsvorhaben so zu gestalten, dass sie für Menschen und Organisation gleichermaßen umsetzbar bleiben.
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Nicole Führing ist Coach, Trainerin und Beraterin. Sie unterstützt Menschen und Organisationen an der Schnittstelle von
Führung, persönlicher Entwicklung und unternehmerischer Weiterentwicklung. Im Mittelpunkt stehen die Gestaltung
wirksamer Zusammenarbeit, die Klärung von Rollen und Verantwortlichkeiten sowie die Entwicklung praxistauglicher
Strukturen und Arbeitsweisen. Nicole Führing arbeitet von Georgsmarienhütte aus mit kleinen und mittleren
Unternehmen sowie weiteren Organisationen zusammen.
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